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Premessa

Lf LINBaSydsS tAly2 GNASYyyl S RéiplemigdtaakMliGermigagaNay I G A ¢
elaborato ai sensi di quanto previsto dalla legge 13 luglio 2015, n.NB7QO | y Riormd del sistema
nazionale di istruzione e formazione@ega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti

Il piano €& stato elaborato ddlbllegio dei docenti sulla base degli indirizzi per le attivita della scuola e delle
scelte di gestione e di amministrazione definiti dal dirigente scolastingooprio atto di indirizzo pro#029
C27del 28 settembre 2015

Il piano ha ricevuto il parere favorevole del collegio dei docenti nella sedutBSdgénnaio 201@d e stato

F LILINR @ G2 RItf O2yaAidfifggnnao@Alda GAdGdziz yStftl aSRdzil R
lpian R2L}R  QF LIINR G T A2ySy 8§ adGliz2 Ay@AlLG2 FHttQ {w
accertarne la compatibilita con i limiti di organico assegnato;

In data 26 ottobre 2016 con delibera b4 del Collegio dei Docenti e51 RSt / 2y aA3f A2 RQL
aggiornato e modificato in alcune sezioni.

Il presente Piano:

- esplicitda progettazione curricolare, extracurricolare, educativa e organizzativa,

- & coerentecon gli obiettivi generakd educativi dei diversi ordidi studi

- riflette le esigenze del contesto culturale, sociale ed economico della realta locale

- tiene contodella programmazione territoriale dell'offerta formativa

- comprende e riconosck diverse opzioni metodologiche e valorizza le relative profeafitan

- mette in atto il Piano di Miglioramento elaborato nBLA.V.

- elaboraAf t 2GSyT ALFYSyG2 RSttt QhTFFSNII C2NXI GA DI

- promuovefinalita, principie strumenti previsti nel Piano Nazionale Scuola Digitale

- programmde attivita formative rivolte al personaldocente e AA

- presentail fabbisogno di :
f LIRaidAr O2YdzyA S RA a42ai0S3y2 RSttQhNHEIFIYyAO2 RSt
1 potenziamento dell'offerta formativa

9 del personale ATA

1

infrastrutture, attrezzature, materiali

Lt LINBaSydsS tAly2 LINGS REEES NAR&adAZ GFyT S RSt QI da
ldzi2 @l tdzi kT A2y S o6w! 03 LlzofAO0FG2 +FEtQlfo2 StSAHGN
aAyAaildSNe RSt f QLEOINEDEIGAZ vy 5 RBIEIQ! ywA OSNDI = R2 O
Www.icsgermignaga.gov.it
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[ TYTO COMPRENSIVO DI GERMIGNAGA

[QLAGAGdzE2 [/ 2 YLINRICAicdde |e RduoleDpEebEmtiA ri@iycbnzuhi Brezzo diBedero,
Castelveccan&ermignaga Porto Valtravagli@ comprendesplessi

Appartengono al nostro Istituto Comprensivo:

Odz2 t I BR&foliBadgid I yT A RA

Odz2 t B. Graielk YCGadRekcara

& O dz2 GlPastalNdhGéimigiaga &

& Odz2 f VittoridiS@rersl kb Valiravaglia

a scuola secondaria di 1° gragidiovanni XXH#l Gadtelveccana

fI a0dz2ft |l aso02WtBrio Bdehi FRM  MDS NIYNIIR/Z 34

Q¢ QX

t I
tr
t I
t I
I

= =4 =4 =4 -4 =

Sc u o | anfadzaldil Brezzo di Bedero

indirizzo Via Manzoni, 5
telefono 0332 508350
e-mail infanziabrezzo@icsgermignaga.gov.it
Capienzatipologia unasezione a 40 ore

Scuol a prBGumelida dd Cast e

indirizzo Via Piave, 2

telefono 0332 520632

e-mail primariacastelveccana@icsgermignaga.gov.it
Capienza /tipologia classe Una sezione (5 classi) a 30 ore



mailto:infanziabrezzo@icsgermignaga.gov.it
mailto:primariacastelveccana@icsgermignaga.gov.it

Scuol a prGiRascolibadd Ger mip

indirizzo Via Fabio Filzi, 21

telefono 0332 532743

e-mail primariagermignaga@icsgermignaga.gov.it
Capienza /tipologia classe Due sezioni (10 classi) a 30 ore

Scuol a prWttomaSerea 60 di Po
Valtravaglia
indirizzo Via Nave, 8
telefono 0332 547647
e-mail primariaporto@icsgermignaga.gov.it
Capienza /tipologia classe Una sezione (5 classi) a 30 ore

T S T

Scuol a secondar iGovabi 1
XXl 6 di Castel veccd

indirizzo Via Montegrappa, 18
telefono 0332 520930
e-mail secondariacastelveccana@icsgermignaga.gov.it

Capienza /tipologia classe Due sezioni (6 classi) a 30 ore



mailto:primariagermignaga@icsgermignaga.gov.it
mailto:primariaporto@icsgermignaga.gov.it
mailto:secondariacastelveccana@icsgermignaga.gov.it

Scuol a secondar ilétord SerebiA6
di Germignaga

indirizzo Via ai Ronchi, 3
telefono 0332 532722
e-mail secondariagermignaga@icsgermignaga.gov.it

Capienza /tipologia classe Due sezioni (6 classi) a 30 ore



mailto:secondariagermignaga@icsgermignaga.gov.it

MISSION

Una scuola checcoglie accompagna forma
dttadini responsahbi, competenti creativi,
orientati a un contestanternazionale

el LJS NJndovakidnd Q

VALORI PRINCIPI

[ 1€. di Germignaga elabora upercor® formativo, LINB @A 432 LISNJ A YAY2NR RI f 1
Secondaria di 1° gragdpuntandosualcunivalori ritenuti fondamentali per lo sviluppe la crescita graduale
e globaledella personalita degéilunni. Tra questi si privilegiano

- il senso dresponsabilittdda maturarey’ St £ QI 3 A Ndella GotaBnitdisBokastigétea i pari e con gli
adulti, per meglio apprendere stili di vitastruire atteggiament positivi nelle varie situazioni

- faonomiacomedisponibilita a mettesi ingioco per trovare soluziominchecreativee innovative;

- la competenzacome intreccio di conoscenze e abilita daquisire,trasferire e padroneggiare in
situazioni di vitae di studig con attenzione allénnovazionimetodologiche e tecnologiche alla
costruzione dnuovi modelli di apprendimento

- fifernazionalizzazioneome opportunita di apertura al confronte al dialogo per una partecipazione
alla cittadinanza attiva al di la di ogni barriera, assicurando condizioni di pari opportunita e garantendo
a tutti la possibilita di raggiungere livelli di istruzione elevati

La scuola informanoltre la propria attvita amministrativa e gestionale piincipi di:

- uguaglianzaper sesso, provenienza, religione, opinioni politiche, condizioni fiisiolie e socio
economiche.

- Imparzialita e regolaritai soggetti del servizio scolastico si impegnano ad agire seconidoi cli
obiettivita ed equita e a garantire la regolarita e la continuita del servizio e delle attivita educative, anche
in situazioni di conflitto sindacale, nel rispetto dei principi e delle norme di legge e in applicazione delle
disposizioni contrattualin materia.

- accoglienza e integraziondgei genitori e deglalunni con particolare riguardo, per questi ultindlle
T I a O Sall®@e34o allE classi iniziali e alle situazioni di rilevante necessita.

- partecipazion¥ f QF GGdzt T A2yS RSttt /I NIl RSA &SNBAT A 5§
del suo personale, dei genitori e degli studenti.

- efficienza € garantita dalla individuazione dei compiti e delle responsabilita di ciascuno. L'istituto
pertanto predispone annualmente un organigramma e definisce le procedure di azione amministrativa e
RARIGUAOFr® [ QSTFAOASYGS 3ISaidaz2yS RSEES NARA2NAS
FAYFYTAFNR2 RSttt QLAGAGAZIBM2006RI G2 aSO2yR2 S A\

- trasparenzaéfavortaf I G NJ & LJ NByT I 3 NI yeseRijate Aaglitirfteressatidniel 2 |
modalita e alle condizioni stabilite dalla legge.
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- flessibilita il servizio di insegnamento & garantito anche in caso di assenzeed&naleattraverso
sostituzioni da parte di docenti interi St £ Q2 NHI y A O 2 supofihizé dalpdaé 8i yetsoriale
assunto a tempo determinatoel rispetto dellanormativavigente. La flessibilita nedlione educativa si
traduce nelle procedurdi supporto e affiancamentaecupero e sostegno.

Nelle attivita amministrative la flessibilita si traduce:

o ySttQlLISNIdzZNF RSt &ASNWAT A2 ffQdziSyil | yOKS
0 nella presenza di collaboratori scolastici durante le attivita extracurrigotamieridiane
o nella possibilita di tenere incontri di vario genere anche in orarascolasticqassemblee

dei genitori, conferenze, G G A A GEL RA LINBaSydaliAz2yS RSttS a

- liberta di insegnamentoé assicur#o il rispetto delle liberta di insegnamémndei docenti e garartia la
F2NXYITA2yS RStftQlfdzyy2:z FFEOAfAGEFEYR2YyS S LRGSyI
della personalita, nel rispetto degli obiettivi formativi nazionali e comunitari.

- aggiornamento del personalger garantie nel tempo il mantenimento degli standard di servizio, la
a0d2tl 2NARIFYATTI fQF3I3AA2NYIFYSyid2 RSt LISNBA2YLfS
ySttQlFrYoAliz2z RStEtS tAySS RA AYRANARI T2 & RSttS ai

IDENTIA
[ €@ldidsermignaga si sforza di sviluppare e attuare i percorsi formativi in moakinuo eunitario al suo
internoX  LISNJ NXA & LJ12 Yy RS NBle esigenz@dudative &orntativelzfl@drriforio. La scuola
cresciutt sviluppandonegli annila capacita di dare&N\A & LJ12a0S A oA &23yA Rt ofF
anticiparg Y OKS 02y FTOGGAG@GAGE LINBISGGdzZE fla& richesteeduvative & YSy
formative con attenzione dl QA Yy 2 @ 1 A2 yISt { BRRIOT HBOAF §SNY T A2y Ff AT
collaborazione érasparenza dei processi finalizzati alla promozione del successo individuale

[ Qle o sérvizio di qualita del territorio chauole soddisfarele famiglie e i loro figle, al tempo stessps

propone comeoggetto di interesse da partdegliEnti Locali edegli utenti ched qualificano con opportuni
interventi condivisif QL a0 AGdzi2 | O023ftAS SR 2FFNB It ¢ SNNRG2N]
alla sua vita, sostegno, atteione e un serio lavoro formativo per le nuove generazioni e si rdisp@nibile,

per quanto di propria competenzapossibilitaa divenire fulcro culturale dello stesso.

IL CONTESTO

Il contesto socieeconomico €& in grado di supportare la formazioseciale e civile degli alunnLa
popolazione scolastica €& dirca &0 unita, distribuiti nei seiplessi @i quattro Comuni. Sul territorio sono
presenti limitate realta produttive e attivita di piccolo e medio artigianato. La zona si caratterizza per un
certo tasso di immigrazione sia interno sia relativo alla presenza di stranieri. Lo status socio economico e
culturale delle famiglie degli studenti si colloca su un livello medio, anche per possibévamdi hella vicina
Svizzera. CircallD 6% dellapopolazione scolastica ha cittadinanza straniera, con diversa provenienza ed in
alcuni casi € di arricchiment® stimolo per attivita interculturaliNegli ultimi anni il territorio ha risentito
fortemente della crisi economica, con la perdita di postilalioro e con un aumento delle difficolta
economiche delle famiglie. Le conseguenze e i disagi hanno portato ad alcuni spostamenti e trasferimenti
IyOKS ySt O2NE2 RStftQlyy2 a02fhLadAad2 Y20A0F GA &LIS
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Il personale docente, amministii®o e i collaboratori scolastici distribuiti nelle diverse sedi/Plessi assicurano
F£fQdziSyT | dzy &ASNBAT A2 Fdzyl A2yl tS S Lizyidz tSo
Le Amministrazioni comunatief S & Odz2 f S oltR%d dccupadsildalld mzindenzione delle strutture
scolastiche, dedl loro sicurezza, degli arredi e delle attrezzature e delle aule speoiali,fondi stanziati per
il diritto allo studio per lesediRSf € 2NB / 2YdzySsE O2yiNAROodA &a02y2 AY
didattico e tecnologico, a contributi per Msite di istruzione, alla realizzazione di progetti scolastici che
I NNA OOKAaO2y2 SR FYLIAIY2 fQ2FFSNIF F2N¥IGADE d L)Y
fQFGGAGITA2YS S f indisgeSsabili het & SamiBlitg sUREARI 2 SRBAT ®F GG A OA
FaLISGd2 AYLRNIFYGS RA ljdz- €t AFAOF RSt {adigofpleSolditti i F 2 NJ
I 2Ydzy A RSt 0 I, Oiksgrdzio MénBAf yQ L2aTiyAAG dai2RS RA aOdz2tl RSt QlL
In alcune SRA RSt f 4 dommhissigneIBidiba, défla quale fanno parte docenti, rappresentanti
RSEf Q! YYAYAA(NIYISKZ YR (15 A DSy Rih2 NI, ped Asaicundddzla @ualddl-del O 2 £ -
ASNDAT A23 LISNA2RAOF YSydé®mundketld situazogeldei pakti eGvojerfangidniadii NJ
controllo e verifica.
L /2YdzyA RSttS a0dz2ftS RSftfQLaAGAGdzIi2 O2YLINBYyaAD2>
educatori che, in taluni casi, sono da supporto per lo svolgiinen RSt t QFr G GAGA L RAR
situazione di svantaggio e possono affiancare i docenti di classe.
In alcune scuole primariee secondarieRSf f QLaGAGdzi2 €S ! YYAYA&GNITA:
realizzazione debervizi di pre e dopo scuolwon A &S 3Idz2SyGA 20ASGHGADGAY RIFN
frequentanti di fruire di un supporto scolastico e di attivita educative/ricreative guidate da adulti con
momenti di condivisione in cui sperimentarsi nel gruppo dei.pari
La scuolssiavvale di elargizia, contributi volontari e donazioni da parte di Enti e Privati.
Un servizio attivato dalla scuola e sostenuto finanziariamente dai fondi del diritto allo studio, € il supporto
psicopedagogico per aiutare alunaipersonaleche si trovano in difficolta ngrocesso formativo in ambito
sia didattico sia educativo. Esso costituisce un valido supporto per gli alunni e le loro famiglie oltre che per i
docenti che ne richiedano la competenza.
Un altro servizio che offre il territorio € il Servizio di neuropsitta infantile presso il Distrettsanitario di
Luinol £ ljdzr £ S & LIR2&aaAA0AES OKASRSNBE RAIF3Iy2air yStfQl Y
Da tener presenti sono le figure degtisistenti socialpresenti neiComunidSt o6 OAy 2 Rbltredzi Sy 1
aiteam di espertpresso la Comunita Montana delle Valli del Verhaste favorisce anchésite guidate sul
territorio a musei e a mostre, interventi di esperti per attivigoratoriali edi animazione
[ O2f t | 02A8Ld |4 assb8azidhizdy volén@riatea le qualiCRI, AVISGARITAS, ANFASS, GIM
LISNYSGdG2y2 dzyl LAG O2y ONBGLF | GG darcdameSe cR&ifi rapgporti¥ A y I
con organizzazioni, quali lilons Club Luino e associazioni tetoriali per proposte culturali, conferenze,
convegni e iniziative fruibili dagli alunni e dalla cittadinanza.
Sul territorio sono presenti piccole aziende anche con vocazione turistica. Il territorio vanta un discreto
patrimonio artistico e culturale.d®o presenti biblioteche pubbliche, associazioni sportive, oratori, pro loco,
protezione civile, gruppo alpini e CAl, impianti sportivi e cinema con i quali la scuola intrattiene validi rapporti
di collaborazione in ambito di Progetti (Lettura, Sport, Aeni®) e di attivita ludiche ed educative anche nel
periodo estivo. Il consultorio familiare di Cadegliano effettua interventi (quasi tutti a titolo gratuito)
ySttUulrYoAid2 RSttQ! FFSOGGAGAGL S RSt . dz deidzédné £aibria A |
offre degli incontri a tema nella propria sede di supporto alla genitorial@n mancanaassociazioni e
strutture cui le scuole possono fare riferimento per realizzare progetti e svolgere attivitd negli spazi ad uso
collettivo:

9 Biblioteche Comunali

1 Associazioni Sportiydlinibasket, Minivolley, Judo, Rugby, Sci)
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Gruppi Filarmonici

Oratoriparrocchiali

Pro Loco

Gruppo Alpini

Protezione Civile

Gruppo Impegno Missionario

Impianti sportivi

Sda cinematografica e saloni polivalenti
CAST

= =4 =4 =4 -4 4 a8 -8 4

~

Svolgono un proficuo e prezioso ruolo di supporto e collaborazione i COMITATI GENITORR! a4 & 2 OA |
Genitori della Valtravaglia AGEVAche affiancano le diverse scuadesi confrontano per efficaci scelte in
ambito educativo e formativo per unacapillare divulgazione.

Le scuole primaria di @mignaga e Castelveccai@d2 f f | 0 2 NJ y 2 pdir@cyhialé €i2 Gldipfio2dNA 2
Volontariato il Mosaicper lo svolgimento di compiti y | f Odzy A LISNA2RA RSt f Ql yy?2
lea Odz2f S RSt QLa&GA G duil @®n |€BDHONOENGS gomunai2 | AAIND GSNEI2  f QI C
LINE L2 AGF RA LINRPISGHGGA AYSNBYGA fQLIrGiABAGE RARFGGAO
[ QLalGAGdzi2 O2¢t t | defeNdversd Segher tin-percoisd chridisido di pddidazioheSstradale.

[ S a0dz2ft ST & Sd2a/cBeRenzh & gk Nildidayfidi ed educativi, agerio e collaborano

ad alcune attivita ed iniziative proposte dalle Associazioni e BaglLocali

[ QLaGAGdzE 2 [/ 2% QiNBilyS APR2Yy S KISSNIWHS | £ £ S dabstidoIRegidndle R S
LISNJ € [ 2Y0FNRAF S Ay LI NIAO2t I NB RStf QI ¥adlicu@ ¢ SN
del personale,degli alunni e delle famiglieoltre che per la condivisione disorse e strumentivolti a
migliorare la qual it RSt f QAyaS3aylySyidz2 Ay NBtFTA2yS A Ydz
alunni.

PROPOSTHHARERIPROW L9 b ¢L 5'!' [ ¢9wwL¢hwLh 9
Nella fase di ricognizione preliminare alla stesura del Piano, sono stati sentiti rappresentastrit®id e
RSt f Qdali IBoflieldiferse realta istituzionali, culturakociali operanti nel territorio, nonché organismi
e associazioni dei genitaome di seguito specificati:

- Amministrazioni Comunali di Germignaga, Castelveccana, Porto glieag Brezzo di Bedero;

- Comitati Genitori delle Scuole di Porto Valtravaglia, CastelvecGaranignaga e Associazione Genitori
della Valtravaglia;

- 1 38420AFT A2YyA RA x2f2yGFNRFG2 /wLX ! 2L{Z tNRBUGST A:

- Associazioni sportive quali Basket Verbano, Rugby Valcuvia, CanottietigBgga e Caldé, CNC vela
Caldé, Sci di Fondo Cunardo.

Nel corso di tali contatti, sono state formulate le seguenti prop@ste pareriespressi circa lBormulazione

del Piano
- II'Piano deve essengredisposto tenendo conto dei bisogni di alunni e famiglie, conosciuti attraverso
fQ23aSNBIT A2yST fF O2y2a0Syil | RSt Oz2yiaSadz2 Yo,
famiglie, la valutazione operata in seno agli organi collegiali defatatolti edevecostituire un impegno
LISNJ f QAYGSNF .02YdzyAlt ao2tl aGAO0L
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S [ QFRS3Tda YSyY (2 R Svipliadentes delMitadioiNgenolGyitiet D RSt Q2 FF S
FT2NXNEFT A2y S yStt Ql Yo AdewnoRadofiref §  (LINRYY2(T 2 PAgScrigthfid A (O-dEs

ySttl RARFGGAOF [d2GARALFYLF S yStfQl LIINBYSRAYSyYy (2
- Devono esserancrementate le competenze progettuali di dimensionanche internazionale per
docenti e studenti al fine di arricchire la sogidl T T A2y S S € QlF OljdzA aAl A2y S

(Inglese, tedesco, francesmediante lavoro in team ancheon altre realta scolastiche

- Devono esserélate opportunita educative a ragazzi frequentanti la scuola e aiderotori/tutori e
promosse iiziative di supporto scolastico, ricreative oltre ad attivita formative anche per famiglie, volte
ad assicurare il successo formativo e il benesser@usiza

Dopo attenta valutazione, e tenuto conto delle risorse disponibili e delle compatibilitégylcadtri obiettivi

cui la scuola era vincolata, é stato deciso di incorporare nel Piano i seguenti punti integrativi:

- Introduzione della Lingua tedesca quale seconda lingua straniera nella scuola secondaria di 1° grado, cosi
come da indagine effettuata dri genitori di tutte le classi dalla terza alla quinta della Scuola Primaria,
compatibilmente con le risorse di Organico autorizzato;

In particolare, si rimanda &apporto di Autovalutazione R.A.V.del 29 giugno 2016per quanto riguarda

dzy QI y 6t REEGLIAT AL GF RSt O02y(Sad2 Ay OdzA 2LISNI QA
strumentali ed umane di cui si avvale, gli esiti documentati degli apprendimenti degli studenti, la descrizione
dei processi organizzativi e didattici asin atto.

14



PRIORITA, TRAGUARDI ED OBIETTIVI

Rapporto di Autovalutazione - R.A.V.. Priorita, Traguardi di lungo
periodo, Obiettivi di breve periodo

HPA Y2 C¢NASYYIlFfS medde QhFFSNIF C2NX¥I GA DL

- rendee evidente come i progetti realiano gliobiettivi individuati, concordati e condivisi dagli organi
NBalLRyaloAfA RStfQA&GAGdAd A2yS a02t1adA0FT

- contenee gli indicatori per valutare i risultati eguindi, procedere alla riprogrammaziodelle attivita;

- tenereconto delle risorse del Programma annuale e di altre possiitilate nella prospettiva della
rendicontazione sociaje

- qualificasicome un documento di sistema, che si correlsi completa con gli altri documenti della
scuolatra cuiil Piano delle atvita e il Programmaannuale

Nella redazione del Piand prendonodi seguitoin forma esplicita glelementi conclusivi deRapporto di
Autovalutazione- R.A.V e cioe:Priorita, Traguardi di lungo periodo, Obiettivi di breve periodo

Lepriorita rappresentano la prima esplicitazione dello sforzo di programmazione e si sviluppano su un arco
GSYLR2NIfS RA GNB FyyA S L2aaz2y2 NRadzZ GF NB O2yRAT A

Per quanto riferito aR.A.Vle priorita sono le seguerit

PRIORITA 1. RISULTATI DI_APPRENDIMENTO NELLE PROVE STANDARDIZZATE
NAZIONALI DI ITALIANO E MATEMATICA (SEZIONE 2.2. DEL R.A.V.):
1) Innalzare la qualita dei risultati delle rilevazioni nazionali di Italiano nella scuola primaria
2) Innalzare la qualita deigultati delle rilevazioni nazionali di Matematica nella scuola primaria
3) Innalzare il livello di qualita dei risultati delle rilevazioni nazionali per i livelli inferiori di italiano e
matematica nella primaria

ItraguardiOK S f QL & ( A (i dzilelziohera tadpridriti soGo3 y | (12 A Y

1) La differenza nel punteggio di ltaliano rispetto a scuole con backgroundemmimmico e culturale
simile (ESCS) rientri nell'intervallo [1.5;2.5] per le classi seconde e [0;2] per le quinte della Scuola
Primaria

2) La diffeenza nel punteggio di Matematica rispetto a scuole ESCS rientri nell'interzlld per le
classi seconde €7;1] per le quinte della Scuola Primaria

3) Ridurre dell0% il numero degli studenti che si collocano nelle ultime due fasce di competenza

PRIORITA 2. COMPETENZE CHIAVE E DI CITTADINANZA (SEZIONE 2.3. DEL R.A.V.):

1) Progettare UdA trasversali per il graduale raggiungimento delle competenze chiave alla Primaria e
alla Secondaria

ltraguardiOK S t QLAaGAGdzi2 aA @&priditasoayl 62 Ay NBtFITA2yS |

1) C2NXYIFEATTFTA2YyST |GldzZ T A2yS S @FtdzilTA2yS RSt f
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PRIORITA 3. RISULTATI A DISTANZA (SEZIONE 2.4. DEL R.A.V.):
1) Coinvolgere personale nella raccolta di dati relativi agli esiti degli alunni che frequentano istituti
superiori
2) 5AaLR2NNBE RA RFEGA dziAftA | @Ftdzit NB t QSTFAOI OA L
conseguite dagli studenti in uscita

ltraguardiOKS f QLaGAGdzi2 &A @&pridritasoBoay | 12 Ay NBtFTA2yS |
1) Creazione di un gruppo divlero per la raccoltsd f QA y i S dikteiNadicalddi dafi ienti il
percorso scolastico successivo
2) Monitoraggiopuntuale dei risultati degli alunni iscritti nelle scuole siicondo gradotelativamente
al primo anno di istruzione superiore

Le motivazioni della sceltaffettuata sono le seguenti:

le scelte operate sono conseguenza dei risultati insoddisfacenti nel processo di autovalutazione in particolare
relativamente:

1) all'analisi degli esiti delle prove Invalsi che hanno dato risultati decisanefariori rispetto a classi
con background simile dal punto di vista see@mnomico e culturale, al fine anche di riduire
divario rra classi parallele dell'lstituto;

2) alle Competenze chiave di cittadinanza per favorire la progettazione di UdA elgeirevil
personale nella progettazione e nella valutazione per competenze;

3) alla creazione e al mantenimenth un monitoraggio dei risultati degli alunni iscritti nelle scuole
aSO02yYRIFNAS RSt Hc OAOft2 S RA REVAElI d®2ASIHE ABD8
coerenza con le competenze e le abilita conseguite dagli studenti licenziati

In sintesi:

Innalzare la qualita dei risulta] La differenza nel punteggio di Italiano rispettq
delle rilevazioni nazionali ( scuole con background soes@monomico e
Italiano nella scuola primaria culturale simile (ESCS) rientri nell'intetod
[1.5;2.5] per le classi seconde e [0;2] per
Risultati di quinte della Scuola Primaria

apprendimento
nelle prove
standardizzate
nazionali diltaliano
e Matematica

Innalzare la qualita dei risulta] La differenza nel punteggio di Matemati
delle rilevazioni nazionali (¢ rispetto a scuole ESCS riemteil'intervallo
Matematica nella scuola primarig [-3;1] per le classi seconde -€]1] per le quinte
della Scuola Primaria

Innalzare il livello di qualita d¢ Ridurre dell0% il numerodegli studenti che s
risultati delle rilevazioni naziong collocano nelle ultime due fasce di competenz
per i livelli inferiori di italiano ¢
matematica nella primaria
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Progettare UdA trasversali per| Formalizzazione, attuazione e valutae delle
Competenze chiave graduale raggiungimento dell ! R! | f f QAYGSNYy2 RSA

di cittadinanza competenze chiave alla Primar
e alla Secondaria

Coinvolgere  personale  nell Creazione di un gruppo di lavoro per la raccq
raccolta di dati relativi agli esii S f QA y (i SdisleiNdfch tel datRine@nti
degli alunni che frequentan( percorso scolastico successivo

istituti superiori
Risultati a distanza | pisporre di dati utili a valutar{ Monitoraggio puntuale dei risultati degli alunn
f QSTFAOF OAI RSfiscritti nelle scuole di secondo grado
e la coerenza con le competen| relativamente al primo anno di istruzion
conseguite dagli studenti in usci{ superiore

Gliobiettivi di process®OKS €t QL&A Gdzi2z KI a0Stdi2 RA R2GGFNB Ay

- In merito aCurricolo, progettazione e valutazionsezione 3A.1 d&t.A.\).

1) Analisi delle scelte didattiemetodologiche in relazione ai risultati delle prove Invalsi e revisione
della programmazione didattica disciplinare.

2) Condivisione di prove strutturate d'Istituto con relativi criteri di valutazi@ie primaria e alla
secondaria.

3) Progettazione di moduli o unita didattiche specifici per il recupero e il potenziamento delle
competenze didattiche in matematica e italiano

- In merito aAmbiente di apprendinento (sezione 3R delR.A.\):

1) Incremento delladotazione tecnologica delle aule per migliorare il processo di insegnamento
apprendimento

- In merito aContinuitae orientamento(sezione 3A.4 dét.A.\).

1) Attuazione delprotocollo delle attivita da realizzare e delle risorse per attuare il Progetto della
continuita tra gli ordini scolastici

2) Predisposizione di strumenti per la sistematica raccolta degli esiti relativamente agli iscritti nelle
scuole del secondo ciclo

- In merito aSviluppo e valorizzazione delle risorse umagsezione B8.6del R.A.V).

1) Organzzazione di momenti formativi per il personale

- In merito alntegrazione con il territorio e rapporti cote famiglie (sezione 3B.7. d&.A.V).

1) Coinvolgimento dei genitori nella raccolta di proposte per la realizzazione dell'Offerta Formativa
2) Indagine ta le famiglie con riferimento a progetti, didattica, gestione, organizzazione e
FdzyT A2yl YSyiG2 3ISySNItS RSttt QL&AGALIGdzG?2

e le motivazioni della scelta effettuapaesenti nel R.A.\6ono le seguenti:
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1)

Gli obiettivi di processo indicati possono determinare lo sviluppo di buone pratiche volte a garantire

un miglioramento organizzativgestionale oltre a favorire la crescita del successo formativo.

2)

Le scelte operate possono inoltre aumentare il coinvodgita delle famiglie e del territorio nel

processo di valutazione appena avviato.

3)

Gli obiettivi definiti sono volti a sostenere il processo di insegnamapfyendimento e al contempo

a contribuire al miglioramento dei livelli negli esiti delle prove naadion

4 [ |

YSG2R2ft 23A0KS

F2NXYITA2yS RSt

LISNBE2Y S & @2tdl
RARFGGAOKS NROKAS&AGS S |

S

risultati previsti dalle priorita individuate

In sintesi:

Analisi delle scelte didattiemetodologiche in relazione ai risultati delle pro
Invalsi e revisione della programmazione didattica disciplinare

Curricolo, progettazione

Condivisione di prove strutturate d'Istituto con relativi criteri di valutaziatia

valutazione primaria e alla secondaria
Progettazione di moduli o unita didattiche specifici per il recupero
potenziamento delle competenze didattiche in matematica e italiano
Ambiente di Incremento della dotazione tecnologica delle aule per migliorare il proces

apprendimento

inseghamenteapprendimento

Continuitae

Attuazione deprotocollo delle attivita da realizzare e delle risorse per attua
Progetto della continuita tra gli ordini scolastici

orientamento

Predisposizione di strumenti per la sistematica raccolta degli esiti relativan
agli iscritti nelle scuole del secondo ciclo

Sviluppo e valorizzaziong
delle risorse umane

Organizzazione di momenti formativi per il personale

Integrazione con il
territorio e rapporti con

Coinvolgimento dei genitori nella raccolta di proposte per la realizzaz
dell'Offerta Formativa

le famiglie

Indagine tra le famiglie con riferimento a progetti, didattica, gestiqg
2NBI YyATTFT A2yS S TFdzyil A2yl YSyidz2 3§
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NI A NB

PIANO DI MIGLIORAMENTO

RFffQAYAT A2

RSt f Qlcyolaha advad laiadificdzin?2 dum 1 M p K |

percorso di miglioramento per il raggiungimento dei traguardi connessi alle priorita indicate nel R.A.V. I
piano di miglioramento risulta uno strumento prezioso anche per le famiglie che possono cosi cofescere
pianificazione e ilavoro che la scuola mette in campo per potenziare e qualificare la propria offerta

formativa.

La scelta di perseguire, come obiettivi a lungo termgrgiorita - i Risultati di apprendimento nelle prove
standardizzate nazionali di Italiano e Matematicée Competenze chiave di cittadinanza i Risultati a
distanza nasce dal desiderio di miglioratee ambiti che costituiscon@lementi fondanti del successo

a02ftl adtaroz

scolastica.

[ QF VI A&A
RAY24adNI y2

S RSt
RSA NRadz GFGA RSt
OKS RAGSNAA

di programmare aitita di miglioramento.

t SNJ

drtsS

NI 3A2yS Af tAly?2

F Yo AiA

RA

RA NR ( inkleo céntal@ HelldLdneBofidela YidsyaistRuzidR&S 3 £ A

wo!l o d
az2y2

dzy A YSYyGS I
AGNBGGFYSyaS C

a Miedé Ai pivdeds&yirficelo, RS f

progettazione e valutazione,Ambiente di apprendimento,Continuith e orientamentq Sviluppo e

valorizzazione delle risorse umareIntegrazione con il territorio e rapporti con le famigligette obiettivi

(CBIETTIVI DI PROCES&®uali).

In sintes, tenuto conto della rilevanza degli obiettivi di processo oltre che della fattibilita nel corrente anno
scolastico,n riferimento ai suddetti obiettivéonoprogrammat le AZIONI da intraprendere, cosi come
sintetizzato nella tabelta

Curricolo,
progettazione
valutazione

Analisi delle sceltalidattico-metodologiche in
relazione ai risultati delle prove Invalsi
revisione della programmazione didatti
disciplinare.

Analisi esiti prove standardizzate
conseguente evisione delle
programmazioni  didattiche nell
diverse discipline

Condivisioe in parallelo di prove strutturatg
d'Istituto con relativi criteri di valutazione al
primaria e alla secondaria

Predisposizione di prove strutturate
per classi parallele per la scuola
primaria e secondaria di | grado per
Italiano, Matematica, Inglese

Progettazione di moduli o unita (
apprendimento specifici per il recupero e
potenziamento delle competenze didattiche
matematica e italiano

Attivazione di laboratori di recuper

individuale o per gruppi di alunni:

- alla Primaria in orario curricolar
con docenti di posto comune
potenziamento;

- alla Secondaria in orari
curricolare ed extracurricolar
con docenti di disciplina
potenziamento;

Attivazione del progetto Intercultur

con attivita di tutoring fra alliev
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interni della Primaria e dellescuole
superiori (peereducation);
Attivazione moduli CLIL di matemati

in lingua inglese per classi de
Primaria e Secondaria
Attivazione del progetto Spaz

compiti con attivita di recupero
peer-education fra allievi interni dell
Secondaria inmrio extrascolastico

Sviluppo e Organizzazione di momenti formativi per| Iniziative di formazione intern
valorizzazione | personale FffQLAGAGdZ A2y S
delle risorse altri Istituti

umane
Ambiente di Incremento delladotazione tecnologica dellf Cablaggio di alcuni plessi

apprendimento

aule per migliorare il processo di insegmanto
-apprendimento

Installazione di nuovi KIT Lim

Continuita e
orientamento

Predisposizione di strumenti per la sistemat
raccolta degli esitirelativamente agli iscritt
nelle scuole del secondo ciclo

Creazione di un gruppo di lavoro p

la raccolta sistematica dei d3
inerenti il percorso  scolastic
successivo

Monitoraggio dei risultati degli alunn
iscritti nelle scuole di prosecuzior
degi studi, relativamente al primg
anno di istruzione superiore

Integrazione con
il territorio e
rapporti con le

famiglie

Indagine tra le famiglie con riferimento
progetti, didattica, gestione, organizzazione
Fdzy 1 A2yl YSyiG2 3ISySNI

Predisposizione indagine custom
satisfaction e monitoraggio dati

Gli obiettivi di processo hanno un forte legame con le priorita individeatengono perseguiti attraverso

- la progettazione di moduli o unita di apprendimento specifici per il recupeiib potenziamento delle

competenze base in particolare nella scuola primaciae permettono di contestualizzare le conoscenze
e le abilita acquisite per trasformarle in reali competemzeonsentono agli alunni un approccio piu
flessibile a diverse ntalita di produzione;

la condivisione esomministrazione in parallelo di prove valutative "per competenze" nelle classi Il e V
primaria e lll secondariaghe consente un confronto interno fra sedi e sezioni, garantisce una costante
collaborazione fra docenti della stessa disciplina, fornisce dati e spunti di riflessione sugli esiti e sulle
percentuali di varianza interna ed esterna nei risultati dellevproazionali;

fQFylfAaAi RS-nétdlolodiché in teldziomeaiRisuliali delerove Invalsi e la conseguente
revisione della programmazione didattica disciplinare, che, a partire dagli esiti delle prove nazionali in
italiano e matematicacanSy 4 S RA YA &dzNI NB f QSFFAOF OAl RSt S
YATEAZ2NI YSYy(2 yStfQFLIWIINBYRAYSy:G2 RS3ITA FfdzyyAT
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- la predisposizione di strumenti per il monitoraggio degli esiti relativamente agli iscritti nelle scuole del
secondo ciclo, che consenieA @ f dzi I NB f QSTFFAOF OAlF RSt O2yaairidaf
competenze e le abilita conseguite diagiudenti licenziati

- £ Q2NABI yAT I énii farthafiB peRilpersomale, chiavorisce lo sviluppo e la crescita delle risorse
dzYlFyS LINBaSyiaar ySttQLabGAGdziz S LINRYd2 @S f QF R2
oAadz23ayA RStfQdziSyl I T

- fQAYONBYSyYyi2 RA R2GL JOKSY AT | iOSG yAZitl 2 I AQ-&StengiheiioLS RIAS
YATEAZ2NIYR2yS I GNIavYArAaairzyS RSA &FLISNAR S fQF Gi

- f QA y R4 8@ mnyighe con riferimento a progetti, didattica, gjese, organizzazione e funzionamento
ISYSNI f S RSbnie@drr® il doivdigirgento nel processo di valutazione avviato, monitorarne
Af ANIR2 RA a2RRAA&ATFITA2YS S NI OO23ftASNB S@Syidz f

SCELTE DIDATHEE FORMATIVE

Oltre che daRapporto di AutovalutazionfR.A.V). le prioritastrategicheOKS  QLa (G A G dzi2 &aa
prossimo trienniodevonoprendere spunto dalle normative pit recentj in particolare dalla Legge 10Jalle

Linee guidadalle Indicazioni nazionafcon le quali devono interconnettejsé dalle priorita ed obiettivi

assunti negli anni precedenti

Il Piano viene quindi organizzato in piu sezimailoro coerentj con riferimento allescelte consguenti ai

risultati delleprove standardizzate nazionali e al RAV, ma amcmseguenti alle previsioni di cui alla legge
107/15 e a quanto deriva da obiettivi assunti negli anni precedenti f f QA y (i S NI/ BondRskafef QL a
individuate alcunamacroareedi interventoper:

1 FavoNE Af &dz00Saaz aodoz2tlaaadoz2 S F2NXYIAO2 NBI £ 2
una crescita educativa nella valorizzazione delle diversita

T tNBYd2@OSNBE OGGAQGAGE AYyy20FGA0S AYyONBYSYll yR2
tecnologite e favorendo formazione

T LYONBYSyiGlFNBE tQSTFAOFIOALF S ftQSTFAOASYIT I yStfc
innovativi

AREA 1. SUCCESSO SCOLASTICO E FORMATIVO- DIRITTO DEGLI ALUNNI
ALLOAPPRENDI-MRESCIDA EDUCATIVA NELLA VALORIZZAZIONE DELLE
DIVERSITA

PerfavorireA f adz00Saa2 &a02ftl aiad2 S F2N¥IGAG2 NBFEATT I
crescita educativa nella valorizzazione delle diversita sono fondamaluatie attivita @ seguentiobiettivi:

- Migliorare gli esiti scolastici

- Miglioraregli esit delle prove standardizzate nazionali

- Incrementare omogeneita nella valutazione

- Migliorare i comportamenti e ridure il disagio

- aA3df A2NI NB dpedidpdrns strinmentiSdgnei2

- Ridure la dispersione scolastica e incremarele eccellenze

- Garantire aglalunniuna pluralita dopportunitaformative
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1. IL CURRICOLO

t SN FI G2NANB € QI OljdAaAl A2yS S 2 &a0AfdzZJII2 RA G fA
iOdzZNNA O2f A FAadalyR2 LISN 23yA RAAOALX Ayl 3IfA 20AS
deveN} 33 A dzy ASNBT aGAf dzLILJI NB S | OljdzA aANB ySt O2NR2 R

! Grt FAYS A R20SyidA RSt fultuiidoh betida®e cagdce g @ccompednas i G |
f QF f dzy & @ dzRf If f R Sirfo fal ®kmih& telfal sdubla secondaria di | grado; realizzando un processo
unitario, continuo, graduale, verticale ed orizzontateasversale e non ridondantedelle tappee degli
20ASUG0AGBA RQI LILINB vy Rejlivabny e risgetto dellé éb@denzed daNaBquisire e dei
traguardi da raggiungere. Attivitd che non si riduce ad un mero adempimento formale, ma che richiede un
costante lavoro di ricerca e approfondime da parte dei Docenti e che costituisce la base per pianificare e
YAIEAZ2NI NB Af LINBDQOSdMedto, Rtesh goa Sme unarniesa firé&smissione di contenuti,
oSyaw O02YS dzy LINROSaaz2 (Saz2 Fffl QANBNIRISKE? VL dRAN
un significato.

Ly G1rtS O2yidSaidz2 tQlfdzyy2 § LlRaitz2z f OSYdNRB RSftfl
affettivi, relazionali, corporei, estetici, etici, spirituali, religiosi, e la costruzione deétalo prende le mosse
RFEffQFrao2tia2 RSA oAaz23ayA RSIAEA FfdzyyaA S RIFEEES 2N
¢ fS OdNNAO2f2 & NBFEATTIG2 ySf NARaLSGIG2 RSA  LINR
OdzNNAX 02t 2 LISNJ £ &a0dz2X Of RSRX QLY FNWz A2 g SOILBBI ARS LA
LISNJ £ aOdz2fl RSEfQLYTFIyYyT Al S RSt LINAY2 OAOf2¢ RS
settembre 2012.

1.1Progettazione didattica

La scuola si proponé Q20 ASGGA B2 LINA2NARGENAR2 RA NBFEATTEFNB A
ONB&aOAG! SRdzOF G A DI yStftl Grt2NARTTITA2YyS RSEES R
concorre allgprogettazione didatticaR I§tituto.

[ LINBINIYYIFITA2YS RARIGGAOF & LSyal il bsi&ianp@k Olj dzi
differenziato alle diverse discipline, attraverso il quale I'alunpetra definireun quadrodelle possibilita che

lo aspettano nel prosegmento degli studi nel secondo cigmvviera losvilup®?  RaStévaludazione che lo
potranno sostenere in consapevoli scelte future

[ QF LISNX dzNJ | € Y2YyR2 SaiGSNy2 § &2 xnélédsedaidariaimyleded 2 a U
tedesco

Nel curricolo verticalecompaiono: itraguardi per lo sviluppo delle competenzd termine della Scuola
RSTtftQLYFLFYT ALY RStfS /trFraair GSNIS S |jdzyi&ietwiSt f |
di_apprendimentodeclinati in termini diconoscenze e abilita secondo le Indicazioni nazionali. Nella
progettazione didattica dei docenti delle diverse classi sono esplicitati le scansioni temporali, le competenze
FGGdSasS f GSNXYAYS RStfQlyy2 &ao02fdaiiive@ifica con le @latiyei Sy d
griglie di valutazione.

Sono previsti incontri per dipartimenti per ordine di scuola ed in particolare i docenti della Primaria si
incontrano con cadenza bimestrale per classi parallele al fine di condividere e veriBcdiaita di
Apprendimento con i contenuti e gli obiettivi della programmazione, per un confronto in itinere e per
concordare lavori interdisciplinari e trasversali comuni.

Nella scuolgprimaria esecondaria di | grado, periodicamente, € definita dal Consigliateiiclasse o di
classe la progettazione per Unita di Apprendimento che definisce le linee generali e trasversali in termini di
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obiettivi educativi e didattici e di attivita curricolari extra curricolari In particolare alla Secondariagni

docente sulle competenze da promuovere stende un Piano di materid LI yAA 2y Sé¢ LISNJ 23
attiene allalINR IS GG T A2y S RQLAGAGdzG2 LISNI RA & Oivetskt proydede { 2y
relative griglie di valutazione. E cura del docente individuare i contenuti pitl idonei alla tipologia della classe
AY GANIG RStfS LYRAOITAZ2YA yEFETA2yFEtA S RA ljdzZ yiz2
obiettivi didattici prefissati vengono raggiunti con gradualita, in base alla realta della classe e della specificita
diogni alunno e per livelli di progressivo approfondimento.

Completano e orientano la stesura della progettazione e dei piani dei singoli daderdili raggiunti dagli
FfdzyyA ySttS LINRPGS RA AyaINBaaz LINRPLRAGS Ittt QAYATA
conoscenze di base della classe per affrontare il nuovo anno scolastico.

LEflF FTAYS RSt teptg, ? acdotrld toh izcdlldgh Bi ardazl pfedlispbne dadtdiche finali

O2y tQ20AS0GAG2 RA OSNATFTAOINB fQl OljdzAaAil A2yS RSt ¢
anno della scuola primaria e della scuola secondaria di 1° @pe®ly f Q26 0f A 32 RA OSNI A
del quinto anno della scuola primaria e al termine del triennio per la secondaria di | grado a conclusione degli
Esami di Stato.

Le metodologie e le strategie oltre agli strumenti didattici adottati nella fdserealizzazione della
programmazioneprogettazione di classe vanno sempre rapportati alle specifiche esigenze del gruppo alunni,
verificate nella fase di osservazione iniziale e alle condizioni reali in cui docenti e alunni si trovano ad
operare

Lascub b Fl @2NRAAOS dzy | LIWINRBOOA2 L+t 02y2a0Syitzx O
0&A2LINF Gldzid2 ySttl a0dz2fl RSttt QAYFIYTALF S LINRARYI NR
per arrivare poi, attraverso i necessari pa3saA RSt f 2 aAQGAf dzZLllll2 RSt LISyaiASN
formalizzare idee, ipotesi risolutive di problemi, principi e regole, nel rispetto degli stili di apprendimento di
ognuno.In particolare si segnalano alcune linee ritenute indispensabili p@r- LILINS ¢ ¢hé F &Rigitand

nelle classi dalla primaria alla secondaria

1 attivita di osservazione guidata ed uso di schemi per facilitare la comprensione

individuazione dei concetti chiave

SASNODATA LISNIIftSYFNB FtftQlFGiSyl Az2yS S [ttt 02
individuazione delle diverse procedure possibili nella risoluzione di un problema

lettura e decodificazione di testi verbali e non verbali

approfondimenti individuali e di gruppo

esperienze laboratoriali

conversazioni guidate, discussioni su temi di inteeegenerale, di attualita, di studio, per mettere a
confronto esperienze e conoscenze

i attivita di peereducation.

= =4 =4 4 - -4 A

Comeda Indicazioni Nazionali per durricoloe da Legge 107/201Si cerca di dare spazio alla didattica
laboratoriale, modalita adatta pamettersi in gioco, esprimendo cid che sanno e sanno fare, per conseguire
nuove conoscenze e nuove competenze (disciplinari e trasversali) e per favorire il miglioramento
RStfQldzizadAYlIs RSttt Y20A@rTA2yS S RSt aSyaz2z ONX
' GGNRAO6dzZSYy R2 A YidrzaNgli alufinvéngohobtiinglaf & déStreggiarsi per tentat ed errori di
FNRBYGS | dzy LINRoOfSYF RIF NAR&A2E OSNBX + LINRP3ISOHGFNB
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stessi sno sollecitati alla ricerca attiva mediante un insegnamento induttivo (la lezione frontale e i momenti
di studio a casa) e attraverso la riflessione su quanto proposto ed elaborato.

bSA RAGSNEA 2NRAYA RA &a0Odz &t O artéizhdel rapportd ik &FEHR,A NB  F
dellastoricizzazione dei fenomerdei collegamenti interdisciplinari.

Il testo scritto e la lezione del docente conservano la loro importanza e richiedono di essere affiancati da
supporti anche multimediali (persoheomputer, LIM Lavagna Interattiva Multimedialeable} che facilitano

A LNRPOSaaA RQILIINBYRAYSYy(d2 FGGNI @SNE2 I LI RNRYLlY
1.2Lf  OdzNNR O2f 2 RA 61 4S RSttt a0dz2tl RSttt QLY TI y
[ Q2NBFYATTIFTA2yS RARFGOGAOF yStt Idi ppstbdeniune affaScati dail y F |
docenti di sostegn@he operano nella stessa sezio&i insegnanti seguono turni altertisantimeridiani e
pomeridiani e svolgono la loro attivith sezione con la seguente organizzazione oraria e degli spazi:

TEMPI ATTIVITA
Dalle ore 080 alle ore 090 INGRESSO E ACCOGLIENZA
Dalle ore 090 alle ore 08B0 ATTIVIADI GRUPPO
Dalle ore 0980 alle ore 0%0 SPUNTINO
Dalle ore 0%0 alle orel1:15 ATTIVITA ISEZION@aboratorio)
Dalle ore 1115 alle ore 120 ATTIVIALUDICASPRESSIVA
Dalle ore 120 alle ore 130 PRANZO
Dalle ore 130 alle ore 180 GIOCHI
1%Uscital3:45¢ 14:00
Dalle ore 1400 alle ore 150 ATTIVITA IN CLASBEBoratorio)
Dalle ore 1830 alle ore 1515 MERENDA
2°Uscital5:45¢ 16:00

Prima settimana dal lunedi al venerdi
A NUOVI ISCRITTI: inserimenti come da accordi con le famiglie

A alunni gia frequentanti: ingresso dalle 8.00 alle 9.00
A accoglienzaattivita didattica, ludica ed espressiva, laboratori e mensa dalle 9.00 alle 13.50
A uscita: dalle 13.45 alle 14.00

dalla seconda settimana ddunedi al venerdi:
A ingresso: dalle ore 8.00 alle 9.00

A accoglienza, attivita didattica, ludica ed espresdatagratori e mensa dalle 9.00 alle 15.45
A per coloro che effettuano le 25 orauscita: dalle 12.55 alle 13.10
A uscita: dalle 15.45 alle 16.00.

ultimi giorni di giugno:
A ingresso dalle 8.00 alle 9.00
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